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1 Uvod a cil

Cilem smérnice je jednoznaéné stanoveni fadu fungovani skoly. Skolni ¥ad vychazi ze zdkona
¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stifednim, vy$Sim odborném a jiném vzd€lavani
(dale jen skolsky zékon) v platném znéni, ptislusnych natizeni vlady a vyhlasek navazujicich
na uvedeny zakon. Skolni tad je zdkladnim pravnim nastrojem pro stanoveni konkrétnich
povinnosti a prav zakl a zakonnych zastupct zak.

Je prostfedkem k vychové€ a ziskani vSeobecného a odborného vzdélani zZakl v daném oboru.

2 Oblast a rozsah pouziti

Smérnice je urena pro vnitini potiebu SOU a SOS, SCMSD, Zatec, s.r.0., a stanovi pravidla
pro fizeni viech druhi dokumentace. Je zdvazna pro vsechny zaméstnance nasi $koly. Skolni
rad skoly se dnem jeho vydani stava zavaznym pro zaky i pedagogické pracovniky Skoly a
tidi se jim v rdmci svych kompetenci pfimétfene 1 ostatni zaméstnanci Skoly.

Jeho souéasti je Hodnoceni zakil, na které se vztahuji viechny procedury jako na Skolni ad

(S 75-01). Je schvalovan skolskou radou, projednan pedagogickou radou a je zvefejnén na
pfistupném misté&.

3 Definice pojmiu a zkratky

3.1 Definice pojmu

Provoz a vnitrni rezim Skoly — zékladni aspekty fungovani Skolského zatizeni

Prava Zakii — reélné naroky zakt béhem vzdélavaciho a vychovného procesu

Povinnosti zdkii — redlné zavazky zaka viici Skole béhem vzdélavaciho a vychovného procesu

Kazenské opatieni — sankce stanovena za poruseni povinnosti zaka.

3.2 Pouzité zkratky

SOU a SOS. SCMSD, Zatec, s.r.o. - Sttedni odborné u&ilisté a Stredni odbornd skola SCMSD,
Zatec, S.I.0.

MSMT CR — Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky

SCMSD — Svaz &eskych a moravskych spotiebnich druzstev

CR — Ceska republika

BOZP — Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci.

ZRS — zastupce feditelky $koly




Stfedni odborné uéilisté a Stfedni odborna §kola, SCMSD, Zatec, s.r.0. | List &islo: 3 /40

Smérnice S 75-01 Vydéni: 2
Skolni rad

4 Pravomoc a odpovédnost

Podrobné stanoveni pravomoci a odpovédnosti za dodrzovani Skolniho tadu je uvedeno v
textu kapitoly €. 5 Popis Cinnosti

5 Popis ¢innosti

5.1 Obecna ustanoveni

Skolni tad upravuje podminky souziti na SOU a SOS, SCMSD, Zatec, s.r.0. (déle jen ,,8kola®)
ve smyslu § 30 zékona ¢. 561/2004 Sb., skolského zdkona. Upravuje podrobnosti k vykonu
prav a povinnosti zaki, jejich zdkonnych zastupct a pravidla vzajemnych vztahli mezi vSemi
osobami Gc¢astnymi na vyucovani. Jeho soucésti jsou podminky provozu a vnitiniho rezimu
Skoly, podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku a jejich ochrany pied socialné
patologickymi jevy a pred projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili. Skolni ¥ad dale
stanovi podminky zachazeni se Skolnim majetkem a pravidla pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani.

Skolni ad je zdvazny pro viechny zéky 8koly, jejich zakonné zastupce a viechny pracovniky
Skoly.

Vsem osobam ucastnym na vyucovani (zaktim, zaméstnanctim, zakonnym zastupciim) je v
ramci Skolniho vyu€ovéani a v rdmci Cinnosti, které spadaji do plisobeni Skoly poskytnuta
veSkera mozna ochrana ptfed vSemi formami rasismu, narodnostni, nabozenské a veskeré dalsi
netolerance ve smyslu Listiny zékladnich prav a svobod, Umluvy o pravech ditéte a dal§ich
pravnich norem CR.

Skola respektuje viechna prava déti, ktera stanovi Umluva o pravech ditéte a dba na jejich
dodrZovani (ochrana pfed diskriminaci, respektovani prava na svobodu mysleni, svédomi a
nabozenstvi, ochrana pired vmeéSovanim do soukromi ditéte, do jeho korespondence, na
ochranu pied nezdkonnymi Gtoky na jeho povést.

5.2 Zékladni prava a povinnosti osob icastnych na vyucovani

5.2.1 Zakladni prava a povinnosti Zaki

74k ma pravo na vzdélani a p¥istup k informacim o priibéhu a vysledcich svého vzdélavani a
informacim, které podporuji jeho rozvoj. Ve Skole ma pravo ziskadvat informace
prostfednictvim vyuky, individualnich rozbori s tfidnim ucitelem a vyucujicimi, bezplatného
pfistupu na internet ve volném Case nebo vyuZzivani zékovské knihovny.
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74k je povinen fadné a pravidelné dochézet do koly a adné a podle svého nejlepsiho
svédomi se vzdélavat, prubézné spolupracovat s tfidnim ucitelem a dalSimi pracovniky
Skoly.

74k ma pravo volit a byt voleb do Zakovské rady, kterd se fidi vlastnim fadem. Volba
probiha na pocatku skolniho roku. Zvoleni ¢lenové maji pravo zastupovat tiidu pii jednanich
s vedenim Skoly.

74k ma pravo volit a byt volen do $kolské rady, je-li plnolety.

74k ma pravo na vyjadieni vlastniho nazoru, odpovidajici jeho véku a stupni vyvoje, v
zalezitostech tykajicich se jeho vzd€lavani. Jeho vyjadfeni je vénovana nalezita pozornost.
Ke svym vyjaddifenim muize zak vyuzit také schranky divéry, kterd je umisténa v objektu
Skoly, muize je sdélovat tfidnimu uciteli, Skolnimu metodikovi prevence nebo feditelce Skoly.

74k mé pravo na informace a poradenskou pomoc $koly. Zakladni poradenskou pomoc jsou
povinni poskytnout vSichni pedagogicti pracovnici Skoly, specifickou pak zejména tiidni
ucitelé, vychovny poradce, Skolni metodik prevence.

74k ma pravo ucastnit se viech akci poradanych $kolou a miZze se souhlasem piislusného
pedagogického pracovnika a feditele Skoly akce sam organizovat (sportovni soutéze, soutéze
v oboru ...).

Reditel miize se souhlasem ziizovatele vystupovat jako zprostiedkovatel smlouvy mezi
zékem starSim 15 let a pravnickou ¢i fyzickou osobou. Ve smlouvé se za sjednanych
podminek pravnicka ¢&i fyzicka osoba zavaze poskytovat zakovi prispévek na vyuku. Zak se
zavaze po ukonceni vyuky uzavtit s urenou pravnickou ¢i fyzickou osobou pracovni pomér
souvisejici s oborem jeho vyuky a v tomto pracovnim poméru setrvat po sjednanou dobu,
nebo vratit poskytnuté prispévky.

74k ma pravo byt ochranén pied fyzickym nebo psychickym nasilim a nedbalym hazenim.
Nikdo nema pravo druhému zadnym zptisobem ublizovat.

Zak je povinen dodrzovat $kolni fad a dalsi vnitini piedpisy $koly. V zajmu ochrany
vlastniho zdravi a zdravi ostatnich osob je povinen se pravidelné ucastnit Skoleni v oblasti
bezpe€nosti zdravi a ochrany pii nejriznéjSich ¢innostech a dodrZovat veskeré zasady
bezpe€nosti. Je rovnéz povinen respektovat veskeré bezpecnostni pokyny vydané
pracovnikem Skoly aktualné v reakci na okamzitou situaci.

74k je povinen plnit pokyny pedagogickych pracovnikii $koly, vydané v souladu s pravnimi
pfedpisy a Skolnim fadem.

74k je povinen dodrzovat pravidla pouZivani informaénich a komunika¢nich technologii,
internetu a mobilnich telefond.
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Na nezletilého zaka se rovnéz vztahuje veSkera prava a povinnosti vyplyvajici z tohoto
Skolniho tadu pro rodice nebo zdkonné zastupce nezletilych zaka.

5.2.2 Prava a povinnosti zakonnych zastupci Zaka

Zakonny zastupce zdka ma pravo na ptistup k informacim o pribéhu a vysledcich vzdélavani
zaka a dal$im informacim, které vyplyvaji z dochazky do skoly spole¢ného souziti s dalSimi
osobami v prostiedi Skoly.

Zakonny zastupce zdka je povinen zajistit zdkovu fadnou a pravidelnou dochézku do Skoly a
v ptipad¢ zadkovy nepfitomnosti zajistit jeho fadnou omluvu a informovat skolu o divodech
takové nepfitomnosti.

Pii synchronni vyuce je nepfipojeni se k on-line pfenosu povazovéno za absenci. Pro
omlouvani plati to stejné, co pro prezen¢ni vyucovani.

Zakonny zastupce zdka je povinen prubézné spolupracovat s tfidnim ucitelem a dal§imi
pracovniky Skoly a na vyzvu se dostavit do Skoly k projedndni zavaznych skutecnosti
tykajicich se vzdélavani Zaka.

Zakonny zastupce Zéka je povinen informovat Skolu o zdravotnim stavu Zédka, specifickych
zdravotnich obtiZich nebo jinych zavaZznych skutec¢nostech, které by mohly mit vliv na
prubéh vzdeélavani a zeyjména o vSech zménach, které v pribéhu Skolniho roku nastaly, a to
neprodlené poté, co se o takovych zménach dozvi.

Zakonny zastupce zdka je povinen oznamit Skole udaje, které jsou dileZité pro pribéh
vzdelavani nebo bezpecnost Zadka a udaje, které Skola vyzaduje na zakladé dalSich pravnich
predpisti. Jedna se zejména o jméno a piijmeni, rodné ¢islo, statni obCanstvi a misto trvalého
pobytu, udaje o zdravotni zplsobilosti, o tom, zda je dité, Zak nebo student zdravotné
postizen, v€etné udaje o druhu postizeni, nebo zdravotné znevyhodnén; poptipad¢ udaj o
tom, zda je zak socialn¢ znevyhodnén; jméno a piijmeni zakonného zastupce, misto trvalého
pobytu a adresa pro dorucovani pisemnosti, telefonické spojeni.

Zakonny zastupce Zaka ma pravo na vyjadieni nazoru tykajiciho se provozu skoly, obsahu a
formy a vzdélavani a jeho vyjadieni je vénovana nélezitd pozornost.

Zakonny zastupce zdka ma pravo na informace a poradenskou pomoc Skoly. Zakladni
poradenskou pomoc jsou povinni poskytnout vsichni pedagogicti pracovnici Skoly,
specifickou pak zejména tfidni ucitelé, vychovny poradce, Skolni metodik prevence.
Informace $kola poskytuje prostiednictvim tfidnich schiizek, individualnich konzultaci nebo
jinou formou, na které se vedeni Skoly a zdkonny zéstupce zdka domluvi.




Stfedni odborné uéilisté a Stfedni odborna §kola, SCMSD, Zatec, s.r.0. | List &islo: 6 / 40

Smérnice S 75-01 Vydéni: 2
Skolni rad

Rodice nezletilého zaka nebo zletily zak maji pravo pozadat skolu o zaptjceni technického
vybaveni nutného ke vzdélavani distanénim zpiisobem.

Zakonny zéastupce zéka je povinen fidit se Skolnim fddem a respektovat dal$i vnitini predpisy
Skoly.

5.2.3 Prava a povinnosti zaméstnanci Skoly

VSichni zaméstnanci Skoly jsou povinni dodrzovat Skolni fad a dalsi vnitini ptedpisy Skoly.
V z4jmu ochrany vlastniho zdravi a zdravi zaki jsou povinni se pravidelné ucastnit Skoleni v
oblasti bezpec¢nosti zdravi a ochrany pfi nejriiznéjsich ¢innostech a dodrzovat veskeré zasady
bezpecnosti. Jejich prava a povinnosti dale upravuje pracovni fad a organizac¢ni rad skoly.

Vsichni zaméstnanci Skoly jsou povinni dodrzovat a respektovat zdkova prava a dbaji na
jejich vykon. Dbaji rovnéz na vykon zakovskych povinnosti.

VSsichni zaméstnanci $koly jsou povinni poskytnout zakovi pomoc a ochranu v piipad¢, ze
jsou o to zakem pozadani. V ostatnich ptfipadech postupuji podle svého nejlepSiho védomi a
svédomi.

Vsichni pedagogicti pracovnici Skoly jsou povinni poskytnout zékladni poradenskou pomoc.
Specifickou poradenskou pomoc poskytuji zejména tiidni ucitelé, vychovny poradce, $kolni
metodik prevence.

5.2.4 Pravidla vzajemnych vztahi s pracovniky Skoly

VSichni pracovnici $koly a Zaci Skoly se vzdjemné respektuji, dbaji o vytvareni partnerskych
vztahil podlozenych vzajemnou tctou, diivérou a spravedlnosti.

VSsichni pracovnici Skoly a Zaci Skoly dbaji o dodrzovani zékladnich spolecenskych pravidel
a pravidel slusné a zdvotilé komunikace.

Vsichni pracovnici Skoly a Zzaci Skoly dbaji na udrzovani potadku a cCistoty ve vSech
prostorach Skoly.

Zv1aste hrubé slovni a imyslné fyzické Gtoky zaka vici pracovnikiim Skoly nebo pracovnikil
Skoly vic¢i zaklim je povazovano za zavazné poruSeni Skolniho faddu a vedeni Skoly z
takového jednani vyvodi diisledky v souladu s pracovné pravnimi ptedpisy a ustanovenimi
zakona €. 561/2004 Sb., skolského zakona (§ 31 odst. 3).
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5.3 Provozni a vnitini rezim Skoly

5.3.1 Dochazka do Skoly

Zaci jsou povinni dochazet do Skoly pravidelné a véas podle daného rozvrhu, i¢astnit se
vyuCovani a vSech akci Skoly, které se v dobé vyucCovani konaji; fadné¢ omlouvat svoji
neucast na vyucovani a ostatnich povinnych akcich Skoly

V piipadé, ze se zak nemlze vyucovani ucastnit z divodi pfedem znamych, pozada zletily
zak nebo zdkonny zéstupce nezletilého zaka tfidniho ucitele o uvolnéni z vyucovani. V jiném
ptipadé nebude zdk z vyucovani uvolnén.

Zletily Zak nebo zadkonny zastupce nezletilého Zaka je povinen dolozit divody nepfitomnosti
zaka ve vyucovani nejpozdéji do tii kalendarnich dni od pocatku jeho nepfitomnosti, a to
tfidnimu uciteli prostiednictvim programu Bakalafi.

Opakuje-li se nepiitomnost Zzaka ve vyuCovani pro nemoc Castéji, muze tfidni ucitel
pozadovat doloZeni zakovy nepfitomnosti del§i nez 3 dny z divodu nemoci potvrzenim
oSetiujiciho lékate, resp. Praktického 1ékate pro déti a dorost.

Pti aktivni ucasti v hodindch télesné vychovy (cviceni) a odborného vycviku (prakticka
¢innost) niz8i nez 50 % za obdobi hodnoceni (napt. za 1. ¢tvrtleti Skolniho roku) bude Skola
vyzadovat omluveni lékafem.

Ve vyjime¢nych piipadech pii podezieni ze zanedbavani Skolni dochdzky lze poZadovat
potvrzeni lékate jako soucast omluvenky i v pfipad€ neptfitomnosti krat$i nez 3 dny. Jestlize
dojde k opakovanému bezdivodnému nebo tadné¢ neomluvenému zanedbani Skolni
dochazky, oznadmi Skola v souladu se zdkonem ¢. 359/1999 Sb., o socialné-pravni ochrané
déti, tuto skutec¢nost organu socialné-pravni ochrany déti.

Zletili Zaci jsou povinni dokladat ditvody své neptitomnosti ve vyucovani v souladu s
podminkami stanovenymi Skolnim fadem.

Z4Ci nebo zakonni zastupci zaka jsou povinni omluvit absenci prostiednictvim programu
Bakalati tfidnimu uciteli thned po navratu do vyucovani.

Vyucovaci hodinu mtze zak opustit pouze se svolenim vyucujiciho. Uvolnéni na vice nez
jednu hodinu, maximalné vSak na 3 dny povoluje tfidni ucitel, na delsi dobu feditel Skoly
nebo jeji zastupce.

Jestlize se zak, ktery splnil povinnou Skolni dochazku, netGcastni po dobu nejméné péti
vyuCovacich dnli vyucovani, a jeho neucast neni omluvena, vyzve feditel Skoly pisemné
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zletilého zadka nebo zdkonného zastupce nezletilého Zaka, aby neprodlen¢ dolozil diavod
zakovy nepiitomnosti — viz F 75-01-01; zaroven upozorni, ze jinak bude zak posuzovan, jako
by vzdélavani ukon¢il.

74k, ktery do deseti dnti od doruéeni vyzvy do $koly nenastoupi nebo nedolozi diivod své
nepfitomnosti, se posuzuje jako by vzdélavani ukoncil poslednim dnem této lhuty; timto
dnem piestava byt zdkem Skoly.

Evidenci dochazky 74kl do vyucovani i na odborny vycvik vede tfidni ucitel.

Pro postup do dalSiho ro¢niku je zdvazné absolvovani 70% ro¢niho thrnu vyu€ovacich hodin
uréenych pro odborny vycvik. V ptipadé absolvovani mensiho po¢tu hodin nemtze Skola
garantovat odbornou profesni uroven zaka, a proto je nutné, aby zdk chybéjici hodiny
odpracoval v ndhradnim terminu.

Pro postup do dalsiho roéniku je zavazné absolvovani 70% ro¢niho thrnu vyucovacich hodin
uréenych pro teoretické vyucovani. V ptipad¢ absolvovani mensiho poctu hodin nemuze
Skola garantovat odbornou teoretickou Giroven znalosti zaka, a proto je nutné, aby zak slozil
ro¢nikovou zkousku z ptislusného predmeétu.

Na zaklad¢ skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. o pfedSkolnim, zédkladnim, stfednim vyS$im
odborném a jiném vzdélavani umoziuje feditel Skoly po dohodé se Zdkem a jeho rodici
realizovat studium na Skole podle individudlniho vzdé&lavaciho planu (dale IVP). Ve
sttednim vzdélavani miize teditel Skoly povolit vzdélavani podle IVP i z jinych zavaznych
duvodi (zdravotni dtivody, uspéSni sportovci, zakyné na rodiCovské dovolené — viz S
Smérnice 75-03). Vzd&lavani podle individualniho vzd&lavaciho planu. (I 75-03-01 Zadost o
vzdélavani podle IVP).

Zaci, ktefi ukonci posledni rocnik, se vyucovani nelc€astni a pfipravuji se doma. Svoji
nepfitomnost ve Skole nemuseji omlouvat.

5.3.2 Chovani zaku ve Skole
Z4ci dodrzuji zasady spole¢enského chovani.

Do Skoly ptichéazeji zaci vhodné a ¢isté upraveni. V Satnach se piezouvaji do doméci obuvi,
ve které se pohybuji po Skole.

Zaci se zodpovédné pfipravuji na vyucovani, zpracovavaji zadané tikoly, na vyucovani maji
pfipravené potfebné pomicky, na hodiny télesné vychovy a odborného vycviku predepsany
od¢v a obuv.
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Jestlize se zak nemohl na vyucovani nalezit¢ piipravit nebo nevypracoval doméci ulohu,
omluvi se a zdivodni svoji nepfipravenost uciteli na pocatku vyucovaci hodiny. Dle potieby
vyuzije moznosti konzultace (pfichdzi s doplnénym ucivem, konkrétnimi dotazy). Ucebnice
a Skolni potieby nosi do skoly podle rozvrhu hodin a podle pokynt uciteli.

Jestlize zak odmitne vykonat pokyn ucitele nebo si nepfinese pozadované pomiicky ¢i
obleceni nutné k ¢innosti v hoding, bude se toto posuzovat jako vychovny ptestupek.

Zaci udrzuji své pracovni misto a jeho okoli v Cistoté a poradku.

Zaci nenaruSuji pribéh vyuovaci hodiny nevhodnych chovanim a &innostmi, které se
neslucuji se Skolnim fddem a nemaji Zadny vztah k vyucovani. Prestdvek vyuZivaji k
ptipravé na vyucovani, nebo k ptfechodu do jinych uceben, k osvézeni a odpocinku. Béhem
pétiminutovych prestavek zaci bezdlivodné neopoustéji ucebnu. O tficetiminutové prestdvce
mohou po pfezuti opustit prostory Skoly, v tuto dobu za né ptejimaji odpovédnost jejich
zakonni zastupci. V dobé€ patndctiminutové prestavky mohou zletili Zaci opustit Skolu.

Béhem vyucovaci hodiny maji Zaci vypnuté mobilni telefony, maji je v taskdch a neni
dovoleno je béhem hodiny pouzivat. PouZivani mobilniho telefonu pii vyucovaci hodiné je
povazovano za projev nezdvofilého a nesluSného chovani a za svévolné naruSovani
vyucovaci hodiny.

Zak je povinen dodrZovat pravidla pouZivani informacnich a komunika¢nich technologii
stanovena uciteli. NedodrZeni téchto pravidel bude povaZzovano za zavazny piestupek proti
Skolnimu fadu.

Pfi vstupu pracovnika Skoly nebo jiné opravnéné osoby do ucebny a pti jeho odchodu zdravi
Zaci povstanim.

5.3.3 Vnitrni rezim Skoly

Poradi a ¢as vyucovacich hodin stanovuje rozvrh hodin. Kazdé hodina zacina a kon¢i
zvonénim, piipadné pokynem vyucujiciho.

Skola je oteviena od 6.30 do 18.00.
Zacatky vyu€ovacich hodin jsou stanoveny nasledovné:

1. 0. hodina 7.05—7.50
2. 1. hodina 8.00— 8.45
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3. 2. hodina 8.50-9.35
4. 3. hodina 9.50-10.35
5. 4. hodina 10.40-11.25
6. 5. hodina 11.55-12.40
7. 6. hodina 12.45-13.30
8. 7. hodina 13.35-14.20
9. 8. hodina 14.25-15.10

Zaci prichazeji do §koly nejpozd&ji 5 minut pfed zahijenim vyudovani, aby se mohli véas
piipravit na vyuku. Zakam, ktefi piichazeji pozdé z divodu $patné dopravni obsluznosti,
povoluje pozdni pfichod feditel Skoly. Tyto zmény museji byt uvedeny v pedagogické
dokumentaci tfidniho ucitele.

K ptichodu a odchodu ze Skoly pouzivaji Zaci zakovsky vchod.
Béhem vyucovaci hodiny smi zak opustit své misto v uebné jen se souhlasem vyucujiciho.

Odchod Zéka ze Skoly b&hem prestavek ¢i béhem vyucovani je mozny jen na zakladé Zadosti
zédkonného zastupce nezletilého zdka nebo na zaklad¢ Zadosti zletilého zaka. Ttidni ucitel
musi byt o zadosti pfedem informovan. V piipadé navstévy l€kare vyda tiidni ucitel zdkovi
propustku.

Pt1 vyuce ve tfidach, v odbornych pracovnach a v télocviéné se Zaci fidi fadem platnym pro
tyto ucebny. Do vSech uceben zak ptrechazi zpisobem dohodnutym vyucujicim.

Zakovské sluzby a jejich naplii prace uréuji povinnosti sluzby ve t¥idé (viz pokyn ZRS)
podle potieby tiidni ucitel, nebo vyucujici.

Ttidni ucitel ptideli Zakovi na pocatku skolniho roku k pouzZivani skiifiku, kterou si zak
uzamkne visacim zadmkem.

Do sboroven zZaci vstupuji pouze za piitomnosti ucitele a na vyzvani.

Asistentka Skoly ma vyhrazenou dobu pro vyfizovani zadosti zakti denné od 7.00 — 8.00 hod.

Uctarna $koly je oteviena zaktim kazdy den o velkou piestavku.
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Pripad Sifeni poplasné zpravy (napf. o vyskytu bomby ve Skole) bude vzdy piedan Policii
CR. Rozhodnutim vedeni Skoly mohou byt nerealizované vyucovaci hodiny nahrazeny
formou odpoledniho vyucovani.

5.3.4 Zvlastni pravidla pri omezeni osobni pritomnosti Zaki ve §kolach

Pokud z dvodu krizového opatfeni vyhlaSeného podle krizového zdkona, nebo z divodu
nafizeni mimotadného opatieni podle zvlastniho zakona, anebo z divodu nafizeni karantény
podle zdkona o ochran¢ vetejného zdravi neni moznd osobni pfitomnost vétSiny zaki
z nejméné jedné tiidy, ve které se vzdélavaji pouze tito zaci, poskytuje skola dot¢enym zakim
vzdélavani distan¢nim zplisobem.

Vzdélavani distanénim zplisobem Skola uskuteciiuje podle pfislusného ramcového
vzdélavaciho programu a $kolniho vzdélavaciho programu v mife odpovidajici okolnostem.

Vyuka probihd formou Google Classroom, kde Zaci najdou zadané ukoly nebo kde
komunikuji on-line formou prostfednictvim Meet.

Skola pfedava rodi¢tim zaku i zletilym zak@im prostiednictvim programu Bakalafi (jednotna
komunikac¢ni platforma) informace. Rozvrh pro distan¢ni vyuc€ovani je umistén na webovych
strankach Skoly.

V ptipadé, Ze rodi¢ nebo zletily Zdk nema potiebné vybaveni ¢i pfistup k internetu, Skola
piedava informace telefonicky.

Zaci jsou povinni se vzdélavat distanénim zplsobem. Zplsob poskytovani vzdélavani a
hodnoceni vysledkli vzdélavani distancnim zplsobem pfizplsobi Skola podminkdm zaka pro
toto vzdélavani.

Pro teSeni dlsledki situace, kdy neni mozZna osobni pfitomnost zakd ve Skole z divodu
krizového opatieni vyhlaSeného podle krizového zakona, nebo z divodu nafizeni
mimotadného opatieni podle zvlastniho zékona, anebo z divodu nafizeni karantény podle
zédkona o ochran¢ vefejného zdravi, mize ministerstvo urcit opatfenim obecné povahy a)
odli$né terminy nebo lhity od termind nebo lhit stanovenych zdkonem ¢. 349/2020 nebo
provadécimi pravnimi predpisy, anebo stanovené na jejich zakladé, pokud jejich naplnéni
neni mozné nebo by zpusobilo nezanedbatelné obtize, b) odliSny zplisob nebo podminky
piijimani ke vzdelavani nebo ukoncovani vzdélavani, pokud by postup podle tohoto zakona
nebyl mozZny nebo by zplsobil nezanedbatelné obtize; opatieni obecné povahy musi byt
vydéano v souladu se zdsadami a cili vzdélavani uvedenymi v § 2 tohoto zakona.



Stfedni odborné uéilisté a Stfedni odborna $kola, SCMSD, Zatec, s.r.0. | List &islo: 12 / 40

Smérnice S 75-01 Vydéni: 2
Skolni rad

5.4 Podminky zajiSténi bezpecnosti, poZarni ochrany a ochrany zdravi

Vsechny osoby ucastné na vyucovani jsou povinny dodrzovat pravidla bezpecnosti a ochrany
vlastniho zdravi 1 zdravi ostatnich osob a fidit se protipozarnimi piedpisy a evakuacnim
planem budovy.

Zaci i zaméstnanci $koly maji povinnost se Gicastnit pravidelnych $koleni v problematice
BOZP a dbat bezpe¢nostnich pokynti vedeni $koly. Zaci jsou pravidelné proskolovani v
BOZP (v teoretickém i odborném vyucovani), obsahy Skoleni jsou zapisovany do prezen¢ni
listiny BOZP a PO a jsou stvrzeny podpisem zaka a skolitele.

Pted odchodem na hlavni a vedlej$i prazdniny a feditelskym volnem jsou Zaci pouceni
tiidnim ucitelem o bezpecnosti a chovani v dob¢ volna.

Zaci jsou povinni dbat na ochranu svého zdravi a zdravi a Zivoty svych spoluzaki,
neprodlené informovat tfidniho ucitele, vyucujictho nebo ucitele odborného vycviku o
pripadech zranéni, Urazu, fyzického napadeni, nebo jiné formy utisku vlastni osoby, nebo
jiné osoby, jehoz byl pfitomen.

Ve vSech vnitfnich i1 vnéjSich prostorach skoly je zakézano koufit, uzivat zZvykaci tabdk a
elektronické cigarety. PoruSeni zdkazu je povaZzovano za hrubé poruseni $kolniho fadu.

Ve vSech vnitinich 1 vnéjSich prostorach Skoly je zakazano uzivat navykové latky a pod
vlivem téchto latek do skoly a Skolnich prostor vstupovat. Poruseni tohoto zakazu je
povazovano za zvlasté¢ hrubé poruSeni Skolniho fadu a bude pfeddno k Setfeni organu
socialné-pravni ochrany déti. Se zakem bude sepsan zaznam.

Ve vSech vnitinich 1 vnéjSich prostorach Skoly je zakazano distribuovat nebo jinak
manipulovat s navykovymi latkami. Poruseni tohoto natizeni je poruSenim trestniho zékona,
bude predano k Setfeni organiim ¢innym v trestnim fizeni a se Zdkem bude sepsan zaznam —
viz Minimalni preventivni program.

Do vsech vnitinich 1 vnéjSich prostor Skoly je zakdzano donaset ndvykové latky a dalsi latky,
které ohrozuji zdravi. V ptipad¢ vyskytu latky, u niz je podezieni, Ze se jedna o navykovou v
prostorach Skoly, nebo v piipadé prechovavani takové latky Zdkem, oznami Skola véc
policejnimu organu.

Ve vSech vnitinich 1 vnéjSich prostorach Skoly je zakazano pouZivat zbrané, paralyzéry a
obranné plyny, vybusniny, stfelivo nebo pyrotechniku a je rovnéz zakazano tyto predméty do
vSech prostor Skoly pfindset. Poruseni tohoto zakazu je posuzovéano jako zvlast' hrubé
poruseni skolniho fadu.
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Ve vSech prostorach skoly se zakazuje manipulovat s otevienym ohném, pfi zjisténi pozaru
jsou zaci povinni ihned uvédomit kteréhokoliv zaméstnance skoly.

Ve vSech prostorach skoly neni povoleno pouzivani chemickych prostfedkt k Cisténi odévii a
prechovavani jakychkoliv chemikalii, hoflavin a tékavych latek.

Pro zé&ky plati ptisny zdkaz jakékoliv manipulace s elektrickymi spotiebici a elektroinstalaci.
Z bezpecnostnich diivodu se ve tfidach vétra jen béhem vyucovaci hodiny.

Z bezpecnostnich divodi se zakiim nedoporucuje ptijizdét do skoly autostopem, na kolech a
svymi motorovymi vozidly. Za zaparkované dopravni prostfedky Zakli nenese Skola Zadnou
odpovédnost.

Z bezpecnostnich diivodu se zakazuje zakiim piesun do télocvicny autostopem, na kolech a
motorovymi vozidly.

Pii ptechazeni zakli na mista vyucovani ¢i jinych akci mimo budovu Skoly se Zaci fidi
pravidly silniéniho provozu a pokyny doprovazejicich osob. Pfi pohybu po mésté a na
komunikacich dodrzuje zak pravidla silniéniho provozu.

Je ptisné zakédzano vylézéani z oken, vyklanéni se a sedani do oken, vstupovani na stiechy
budov, vyhazovani riznych pfedmétii a vylévani vody z oken nebo hazeni snéhu do oken.

Zakim se nedoporucuje piinaset do §koly a na odborny vycvik hodnotné predméty a vétsi
obnosy penéz a cennosti z divodu mozného odcizeni, za ptipadnou ztratu Skola nezodpovida.
Penize (nad 100 K¢) a cenné véci je nutné ulozit u tfidniho ucitele nebo ucitele odborného
vycviku. Pfinese-li Zdk vétSi obnos penéz, je povinen si je dat do Skolniho trezoru
prostiednictvim zastupce feditelky.

Za zcizené a poSkozené véci zodpovida Skola jen v ptipadé, Ze byly uloZzeny na misté k tomu
ur¢eném (uzamceny ve skiifice nebo v Satn€ a ve tfid¢ atp.). Zjisti — li tak zak ztratu osobni
véci, je povinen tuto skute¢nost okamzité ohlasit vyucujicimu uciteli (o piestavce uciteli
konajicimu dozor), nebo tfidnimu uciteli, ktery rozhodne ve spolupraci s vedenim skoly o
dal$im postupu. Zaci sami dbaji na to, aby jejich véci byly uzaméené, na nedostatky ihned
upozorni tt. ucitele nebo vyucujiciho.

Kazdy traz ¢i nevolnost mé zak povinnost neprodlené hlasit dozirajicimu, pfipadné jinému
uciteli, nebo vedeni skoly. Se Zakem bude sepsan zdznam o urazu dle smérnice S 63-03.

Pitny rezim je ve Skole zajistovan nékolika zplsoby. Nejdostupnéjsi je pitnd voda z
vetejného vodovodu v podobé vytokového kohoutu ve tfidach, dalsi zplisoby jsou napojovy
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automat a watercoolery. K dalSimu zpusobu zajisténi pitného rezimu patii i donaska
vlastnich napoji z domova a ptiprava népoji Skolni jidelnou.

Provoz skoly v dob¢ epidemie COVID 19 upravuje Smérnice Provoz Skol a Skolskych
zafizeni v dobé Sifeni epidemie COVID 19.

5.4.1 Ochrana Zaku pred socialné patologickymi jevy a pied projevy diskriminace,
nepratelstvi nebo nasili

Vsichni zaci Skoly jsou povinni zabranit vyskytu Sikany, vandalismu, brutality, rasismu,
zneuzivani informacnich technologii k znevazovani distojnosti a kriminality. Pfi jejich
vyskytu jsou povinni okamzité informovat tfidniho ucitele, Skolniho metodika prevence nebo
vedeni Skoly.

Ve skole je zakézano propagovat strany a hnuti, smétujici k potlacovani lidskych prav ¢i
rasové nesnasenlivosti.

74k ma pravo na pomoc pii feSeni problémul souvisejicich se vztahy s ostatnimi zdky nebo
zaméstnanci Skoly, ma pravo zadat o feSeni takovych problému piimo feditelkou Skoly.

Zak, ktery se stal obéti Sikany nebo jiného nasilného, ponizujiciho nebo protipravniho
jednani (vandalismus, rasismus, brutalita apod.) ma pravo oznamit takovou skutecnost
kterémukoliv zaméstnanci Skoly a na zdkladé tohoto ozndmeni mé pravo na okamzitou
pomoc a ochranu.

Projevy Sikanovani mezi Zéky, tj. fyzické nasili, omezovani osobni svobody, poniZovani,
zneuzivani informacénich technologii k znevazovani dustojnosti, apod., kterych by se
dopoustel kdokoli vici komukoli, jsou v prostorach Skoly a pii vSech Skolnich akcich a
aktivitach piisn€ zakdzany a jsou povazovany za hruby piestupek proti Skolnimu fadu.

V piipad¢ takovych projevii chovani postupuje Skola dle Minimdalniho preventivniho
programu (S 75- 05), kde je popsan postup, ktery ma Skola v téchto ptipadech dodrzet.

74k, ktery se stal svédkem nasilného jednani, Sikany nebo jiného ponizujiciho jednani
(vandalismus, rasismus, brutalita apod.) ma povinnost hlasit takovou skute¢nost tfidnimu
uciteli, jinému zaméstnanci Skoly nebo fediteli Skoly.

Je zakdzéano do Skoly pfinaset predméty, které rozptyluji pozornost, ohrozuji zdravi nebo
naruSuji dobré mravy.
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Obrazové a zvukové zaznamy tykajici se fyzické osoby sméji byt pofizeny nebo pouzity jen
s jejim svolenim. V piipadé nerespektovani bude toto hodnoceno jako hrubé poruseni
Skolniho tadu.

5.5 Pravidla pro zachazeni s majetkem Skoly

Zaci maji pravo pouzivat zafizeni Skoly, pomicky a uc¢ebnice pouze v souvislosti s vyukou.
Jsou povinni se fidit pokyny ucitelii, nebo jinych zaméstnanct skoly.

Zaci jsou povinni Setrné zachazet s u¢ebnicemi a Skolnimi potiebami, které jim byly svéfeny
v souvislosti s vyukou. Jejich poskozeni maji povinnost ihned hlasit uciteli, anebo uciteli
odborného vycviku.

Zaci i zaméstnanci $koly udrzuji t¥idu, vnitini i okolni prostory koly v &istoté a poradku,
chrani majetek Skoly pted poSkozenim.

Zak odpovidd za Skodu, kterou svym jednanim zpusobil a za Skodu, jejimuz vzniku

nezabranil, pfestoze to bylo v jeho silach. Zpiisobenou a zavinénou $kodu uhradi zak nebo
jeho zakonny zéastupce Skole v plném rozsahu. Pfi zavinéném posSkozeni Skolniho majetku
muze zak Skoly spole¢né se svym zakonnym zastupcem zjednat napravu Skody i tim, ze na
vlastni naklady uvede poskozenou véc do plivodniho stavu. Neuhrazeni zplisobené Skody je
divodem pro vymahani nahrady $kody soudni cestou.

5.6 Vychovna opatreni

5.6.1 Pochvaly a jina ocenéni

Zak ma pravo, aby jeho aktivni pfistup k zivotu ve Skole byl ocenén. Za ptikladné chovani,
za statecny ¢in nebo jiné mimoradné skutky mtize byt zak ocenén nésledujicimi zplisoby:

ustni pochvalou ucitele, tfidniho ucitele nebo zastupce feditele skoly
pisemnou pochvalou tfidniho ucitele nebo feditele Skoly, ktera je vzdy soucasné zaslana
rodi¢im (zakonnym zastupciim)

jinym ocenénim, napiiklad vécnou odménou udélenou feditelem Skoly nebo snizenim
Skolného

a) za mimoiadny projev lidskosti, obéanské, nebo Skolni iniciativy, zasluzny, nebo
statecny €in, za dlouhodobou uspé$nou praci mize byt zakovi udélena pochvala
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b)

d)

5.6.2

nebo jiné ocenéni, a to na zakladé rozhodnuti feditele Skoly po projednani v
pedagogické radé.

za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspéSnou praci muze byt
zakovi ud¢lena pochvala nebo jiné ocenéni, a to tfidnim ucitelem po projednani s
feditelkou skoly

feditelka Skoly muze udé€lovat pochvaly a jind ocenéni na zaklad¢ vlastniho
rozhodnuti nebo na zdkladé névrhu jiné pravnické ¢i fyzické osoby, informuje o
udéleni prokazatelnym zplsobem zdka a zadkonné zéstupce nezletilého zdka a zajisti
zaznamenani pochvaly nebo jiného ocenéni do dokumentace skoly (resp. zZaka)

tiidni ucitelé mohou udélovat pochvaly a jind ocenéni z vlastniho rozhodnuti nebo
na zakladé¢ podnétu ostatnich vyucujicich, informuji o udé€leni prokazatelnym
zpusobem zéka a zakonné zastupce nezletilého Zaka a zajisti zaznamenani pochvaly
nebo jiného ocenéni do dokumentace Skoly (resp. zaka).

Vychovna opatieni

Jestlize Zak porusi Skolni fad nebo se jinak dopusti hrubého poruSeni spole¢ného souziti
a neetického chovani, miiZze mu byt udéleno nékteré z uvedenych vychovnych opatieni:

- napomenuti tfidniho ucitele

- dutka tfidniho ucitele

- dutka feditele Skoly

- podminéné vylouceni zaka ze Skoly

- Vvylouceni Zaka ze Skoly

a)

b)

d)

Rozhodnuti o udé€leni napomenuti nebo ditky oznédmi tfidni ucitel neprodlené
feditelce Skoly, zdka o udéleném vychovné opatfeni informuje jasn€ a pfiméerené
jeho véku a rozumovym schopnostem. Udéleni vychovného opatieni zaznamena do
dokumentace (Bakalafi).

Pti udéleni ditky feditele Skoly postupuje obdobné.

O udéleném vychovném opatieni je vyrozumén zakonny zastupce zdka pisemnou
formou (viz S 75-01-02).

Pti rozhodnuti feditele Skoly o udéleni podminéného vylouc€eni stanovi feditel Skoly
zkusSebni lhlitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku.
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e) Dopusti — li se zak v pribéhu zkuSebni lhuty dal$iho zavinéného poruseni povinnosti
stanovené¢ho zakonem nebo skolnim fadem, muze feditel Skoly rozhodnout o jeho
vylouceni. Rozhodnuti o vylouceni ze Skoly mlze byt vydano po zvlast' zdvazném
provinéni i bez pfedchoziho podminéného vylouceni (viz S 75-01-03).

f) Za hrubé poruSeni Skolniho fadu je povazovano napiiklad pfechovavani zbrani,
drog, vybusnin, omezovani osobni svobody spoluzakl, kradez, vandalské niceni
Skolniho inventafe, nerespektovani pravidel pouzivani informacnich a
komunikac¢nich technologii, hrubé chovéni k pracovnikiim $koly nebo pracovnikiim
na pracovisti odborného vycviku.

g) Za hrubé poruseni Skolniho fadu jsou povazovany projevy Sikanovani, tj. cilené a
opakované ublizujici agresivni utoky. Stejné tak sem mohou patfit i mirné formy
psychického utlaku, které byly jiz dfive prokdzany a znovu se opakuji.

O ude¢leni vychovného opatteni rozhoduje feditel Skoly a je projednano pedagogickou radou.

5.7 Spolec¢na ustanoveni

Skolni #ad schvaluje $kolska rada.

Zmény lze navrhovat pribéZné s ohledem na naléhavost. VSechny zmény ve skolnim fadu
podléhaji schvaleni skolské rady.

Skolni tad je zvefejnén na ptistupném misté ve Skole, prokazatelnym zplsobem jsou s nim
sezndmeni z4ci Skoly a informovani o jeho vydani a obsahu zdkonni zastupci nezletilych
zaka.

Zalezitosti neupravené timto Skolnim fadem jsou upraveny ptisluSnymi ustanovenimi obecné
platnych pravnich pfedpisi, zejména pak Skolskym zakonem ¢&. 561/2004 Sb. a provadéci
vyhlaS8kou MSMT CR ¢. 13/05 Sb. o stfednim vzdélavani v platném znéni.

Soucasti Skolniho fadu je Hodnoceni zakd.
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6 HODNOCENI ZAKU

6.1 Uvodni ustanoveni

Tato instrukce je zpracovana pro vnitini potiebu Skoly. Vychazi ze zakona ¢.561/2004Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (déale jen Skolsky
zakon) v platném znéni, piisluSnych natizeni vlady a vyhlaSek navazujici na uvedeny zékon.

6.2 Rozsah pilisobnosti

Vztahuje se na zéky Skoly. Je zavazny pro pedagogické pracovniky i zaky Skoly. Je soucasti
Skolniho tadu — S 75-01.

6.3 Hodnoceni vysledku vzdélavani Zaki — pojeti a predmét

a) Hodnoceni Zaka je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a jeho fizeni.

b) Pifedmétem hodnoceni jsou vysledky, kterych zak dosahl ve vyu€ovacich pfedmétech
v souladu s pozadavky vzd¢lavaciho programu, schopnost pouZzivat osvojenych
védomosti, dovednosti a navykl v konkrétnich situacich a chovani zéka podle
pozadavkt skolniho fadu.

c) Hodnoceni mize byt vyjadieno klasickou klasifikaci, slovni formou nebo kombinaci
obou moznosti a rovnéZ sebehodnocenim. O zplsobu hodnoceni rozhoduje feditelka
Skoly.

d) Zmény ve zptsobu hodnoceni schvaluje skolska rada.

e) Hodnoceni je jednou z forem hodnoceni, jeji vysledky se vyjadiuji stanovenou
stupnici nebo se uvadi ,,prospél* v mimotadnych ptipadech (Covid 19).

f) Hodnoceni je uskute¢novano jako
e prubézné (pii hodnoceni dil¢ich vysledkl a projevii Zaka)
e celkové (na konci kazdého pololeti, neni aritmetickym primérem pribézného

hodnoceni).

g) Hodnoceni chovani neovliviiuje vysledky ve vyucovacich predmétech.
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6.4 Ziskavani podkladi pro hodnoceni

6.5

a)

b)

Podklady pro hodnoceni zéka ziskava Skola diagnostickym pozorovanim zéka,
soustavnym sledovanim jeho vykonti, pfipravenosti na vyucovani a analyzou vysledki
¢innosti zéka

Podklady pro hodnoceni zéka ziskava Skola formou zkousek (pisemnych, Ustnich,

grafickych, praktickych, pohybovych, didaktickych testli apod.).

Podklady pro hodnoceni zéaka ziskava skola konzultacemi s ostatnimi uciteli,
vychovateli, vychovnym poradcem, metodikem prevence, psychologem a dalSimi
pracovniky Skoly.

Podklady pro hodnoceni zéka ziskava Skola prostiednictvim rozhovort se Zdkem,
zakonnymi zastupci a dal§imi osobami.

Podklady pro hodnoceni zaku ziskava skola i ze vzajemného hodnoceni zéky a ze
sebehodnoceni Zz4ka.

Zasady hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a chovani

jednoznacénost

srozumitelnost

srovnatelnost s predem stanovenymi kritérii
vécnost

vSestrannost

Ucitelé preferuji formativni hodnoceni, orientované na podporu dalSiho efektivniho
uceni zakd.

Ucitelé vedou zdznamy o pribézném hodnoceni zakl v elektronickém systému
Bakalafi.

Ucitel oznamuje zakovi vysledek hodnoceni bez zbytecného odkladu, v ptipadé
pisemnych praci nejdéle do 14 dnt.

Hodnoceni vykonu zéka provadi ucitel s vyraznym akcentem na klady zdkova projevu
¢i vykonu, na nedostatky upozoriiuje soucasné s uvedenim moznosti népravy.

Pisemné prace jsou zadavany uciteli pisemnou préaci tak, aby netrvaly déle nez 30
minut. V jednom dni mohou zaci konat pouze jednu zkousku, jejiz délka trva 30
minut. (Nevztahuje se na predméty Cesky jazyk, Anglicky jazyk, Némecky jazyk,
Matematika
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f)

9)

h)

)
K)

Pti hodnoceni, pribézném 1 celkovém, uplatituje pedagogicky pracovnik piimérenou
narocnost a pedagogicky takt vici zakovi.

Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosazeni o¢ekavanych vystupt formulovanych
v u¢ebnich osnovach jednotlivych predméti vzdélavaciho programu. Hodnoceni je
pedagogicky zdiivodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

V ramci slovniho hodnoceni se nehodnoti osobnost Zdka, jeho talent a dispozice, ale
popisuje se jeho chovani a snaha — to, co je konkrétné vidét a v ¢em se miiZe zlepsit.

Pti celkovém hodnoceni ptihlizi ucitel ke specifickym zvlaStnostem zakd, i k tomu, ze
zak mohl v pribéhu obdobi hodnoceni zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou
indispozici.

Ucitel vede zaky k sebereflexi, sebehodnoceni a sebekontrole.

Hodnoceni 1ze provadét bezdécné (pokynuti hlavy, usmév, odmitavé gesto).

6.6 Postup pri hodnoceni prospéchu zZaka

a)

b)

d)

f)

Zact se hodnoti ve vSech vyucovacich pfedmétech uvedenych v ucebnim planu
ptislusného ro¢niku vzdélavaciho programu.

Stupent hodnoceni stanovuje ucitel, ktery vyucuje pfislusny predmét. V predmétu, ve
kterém vyucuje vice ucitell, urci vysledny stupeit hodnoceni za obdobi hodnoceni
ptislusni ucitelé po vzdjemné dohodé€. Vyucujici ptipoji k vysledné klasifikaci i slovni
komentafr.

Pro ur€ovani stupné prospeéchu v jednotlivych predmétech na konci hodnoticiho
obdobi se hodnoti u¢ebni vysledky, jichz zadk dosahl za celé obdobi hodnoceni, ptihlizi
se ke snazivosti a peclivosti zéka a k celkovému zajmu o préci.

Zakonni zastupci zaki jsou o hodnoceni prospéchu a chovani zaka informovani
prostfednictvim elektronické Zakovské knizky v systému Bakalafi, dale tfidnim
ucitelem pfed koncem kazdého obdobi hodnoceni pfi tfidnich schiizkach a po domluvé
s ucitelem kdykoliv v pribéhu skolniho roku.

V ptipadé¢ mimotadného zhorSeni prospéchu nebo chovani informuje tfidni ucitel
zékonné zastupce bez zbytecného odkladu.
[ kdyz je zak v 1. pololeti nehodnocen nebo hodnocen znamkou nedostate¢nou, bude

pii zavéreCném hodnoceni hodnocen z uciva pouze za 2. pololeti ptislusného skolniho
roku.
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6.7 Povinny uhrn teoretického a praktického vzdélani

a) Zak je povinen absolvovat z kazdého vyu¢ovaciho pfedmétu minimélni povinny thrn
vyucovacich hodin, aby bylo mozné garantovat budoucimu zaméstnavateli penzum
teoretickych znalosti nutnych k vykonu povolani. Povinny thrn ¢ini: 70% z celkové
Casové dotace predmétu.

b) Z pfedmétu, ve kterém zak nedosahne minimalniho povinného thrnu vyucovacich
hodin za obdobi hodnoceni, vykona zak ro¢nikovou zkousku. V ptipad¢ nevykonani
zkousky anebo neuspe$ného absolvovani zkousky bude zdk z pfedmétu nehodnocen.

) Zak je povinen absolvovat z kazdého odborného pfedmétu minimalni povinny uhrn
vyucovacich hodin, aby bylo mozné garantovat budoucimu zaméstnavateli penzum
praktickych dovednosti nutnych k vykonu povolani. Povinny thrn ¢ini: 70% z celkové
Casové dotace predmétu.

d) V ptipad¢, ze zak neabsolvuje minimalni povinny tthrn hodin praktického vyucovanti,
nahradi si jej béhem hlavnich prazdnin a bude hodnocen v ndhradnim terminu
stanovenym feditelkou Skoly.

6.8 Priubéh a zpiisob hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu

a) Zpusob hodnoceni zaka vychazi ze znalosti jeho specialnich vzdélavacich potieb —
(viz 1 75-01-01/01).

b) Pii zptsobu hodnoceni zaku je tieba zvyraznit motivacni slozku hodnoceni, hodnotit
jevy, které zak zvladl. Uziva se riznych forem hodnoceni, napt. bodové ohodnocenti,
hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.

c) Ucitel seznami zaky s podstatou a divody individualniho pfistupu a zptisoby
hodnoceni, které bude uzivat. Tyto skutecnosti jim sdéli vhodnym zplisobem, ktery
odpovidé urovni jejich rozumové a mravni vyspélosti.

Hodnoceni vzdélavani podle IVP z jinych zavaznych diivodi:
Podminky studia podle individualniho vzdé¢lavaci planu jsou uvedeny ve smérnici S 75-03
Vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu, jejiz obsahem je i hodnoceni zéka:

a) Presné specifikované pozadavky na hodnoceni v jednotlivych pfedmétech, tj. presny
popis ¢innosti nebo zadanych ukold, které musi zak splnit nebo pozdéji prokazat, aby
jej bylo mozné v daném piedmétu hodnotit.
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b) Piedepsany pocet konzultaci ve vybranych pfedmétech, ¢i vybranou procentualné
vyjadienou pfitomnost ve vyuce ptislusného predmétu, aby bylo mozné Zaka hodnotit.

€) Terminy splnéni pfedepsanych ukold nebo jinych povinnosti zaka v jednotlivych
vyucovacich pfedmétech pro potfeby hodnoceni (minimalné 1x za ctvrtleti ptislusného
Skolniho roku)

d) Specifikovany seznam vyuéovacich ptedmétt, ze kterych bude zak za dané
klasifika¢ni obdobi konat zkousku a predbézny termin jejich konani.

6.9 Kritéria stupii prospéchu

a) Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni jsou formulovana predevs§im pro celkové
hodnoceni. U¢itel nepieceiiuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zékovy vykony
komplexné¢, v souladu se specifikou pfedmétu a s ptihlédnutim k zakovym
schopnostem a specifickym vzdélavacim potfebam (zdravotni postizeni, zdravotni
znevyhodnéni, socialni znevyhodnéni).

b) Hodnoceni uitel pouziva pfedev§im jako motivaéni a vychovny prostiedek.

6.9.1 Pfedméty s prrevahou teoretického zaméreni

Pti hodnoceni vysledku se v souladu s pozadavky uc¢ebnich osnov hodnoti:

e schopnost uplatinovat osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni praktickych ukolil a
pfi vykladu spolecenskych a piirodnich jevl a zakonitosti

e schopnost vyuzivat zkuSenosti a poznatky ziskané pii praktickych ¢innostech

e kvalita vysledki ¢innosti a schopnost samostatné prace

e ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatki, faktti, pojmd,
zakonitosti a vztaht

Stupeii 1 (vyborny)/ Zak pracuje nad oekavanou rovni

74k nema v presnosti a uplnosti poznatkii, faktl a pojmi a ve vztazich mezi nimi podstatné
mezery, ovlada je bezpeéné. PodstatnéjSi nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pfi feSeni teoretickych a praktickych
tikold s drobnymi chybami. Ustni a pisemny projev je spravny a vystizny, graficky projev
tthledny a spravny. Zak je schopny samostatné pracovat po piedchazejicim navodu udéitele.
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Stupeii 2 (chvalitebny)/ Zak pracuje na oekavané trovni

74k ma v piesnosti a uplnosti pozadovanych poznatki, faktl a pojmi a ve vztazich mezi nimi
ojedin€lé podstatnéjsi mezery, ovlada je. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje pii feSeni
teoretickych a praktickych tkolt s men§imi chybami, potiebuje vedeni ugitele. Ustni a
pisemny projev ma zpravidla nedostatky ve spravnosti a presnosti, graficky projev je méné
esteticky. Zak je schopen samostatné pracovat po predbézném navodu uéitele s mengimi
obtizemi.

Stupei 3 (dobry)/ Zak pracuje na ofekavané urovni s pomoci ucitele

74k ma v piesnosti a tplnosti pozadovanych poznatki, fakti a pojmil a ve vztazich mezi nimi
zavazné mezery, V podstaté je ovlada. S podporou a dohledem uditele dokaZe pracovat
dobfe. Pro vyklad a hodnoceni jevii dovede své védomosti uplatnit omezené a jen za pomoci
ucitele. Ustni a pisemny projev je slaby, graficky projev je ¢asto méné esteticky. Kvalita
vysledka jeho &innosti je narusena znaénymi nedostatky. Zak je schopen samostatné pracovat
pod obCasnym dohledem ucitele.

Stupen 4 (dostateény)/ Zak pracuje na oekavané lirovni se stilou pomoci ucitele

Zak ma v pfesnosti a Giplnosti pozadovanych poznatki, fakti a pojmil a ve vztazich mezi nimi
Cetné a velmi zavazné mezery. Ovlada je se znaénymi mezerami. VyZzaduje stalou
podporu a dohled ucitele. Pro vyklad a hodnoceni jevli dovede své védomosti uplatnit velmi
omezené a jen za stalé pomoci ucitele. Kvalita vysledki jeho ¢innosti je naruSena velmi
znaénymi nedostatky. Zak je schopen pracovat pouze pod trvalym dohledem.

Stupen 5 (nedostateény)/ Zak pracuje pod ofekavanou urovni

74k si predepsané ucivo neosvojil. U¢ive neovlada. M4 trvalé velmi podstatné nedostatky ve
vykonavani poZadovanych cinnosti. Pfi vykladu a hodnoceni jevli nedovede své védomosti
uplatnit ani s pomoci ugitele. Jeho projev Ustni i pisemny je zcela nevyhovujici. Zak neni
schopen uspokojiveé pracovat ani pod trvalym dohledem ucitele.

6.9.2 Pifedméty vychovného a estetického zaméreni
Zdravotni zpisobilost k télesné vychove v ramci vzdélavacich programi pro uvolnéni

z vyucovani v predmétu télesna vychova na donu jednoho pololeti skolniho roku nebo Skolni
rok posuzuje a Iékaisky posudek vydava registrujici Iékar.

Pii hodnoceni vysledkd se v souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:
e stupen tvofivosti a samostatnost projevu
e osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace
e poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti
e kvalita projevu
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e vztah zéka k ¢innostem a zajem o né
Stupeii 1 (vyborny) / velmi aktivni, samostatny

Zak je v ¢&innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuzivd osobni
predpoklady a velmi UspéSné je rozviji. Jeho projev je esteticky ptlisobivy, originalni,
procitény, presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvorive.

Stupeii 2 (chvalitebny) / aktivni, samostatny

74k je v &innostech aktivni, pfevazné samostatny, vyuziva své osobni piedpoklady, které
isp&sné rozviji. Jeho projev je esteticky piisobivy, originalni a ma jen mensi nedostatky. Zak
tvoriveé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky. Ma zijem o uméni, estetiku,
télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry) / méné aktivni

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své
schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptsobivy, dopousti se
v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etn&j$i mezery a pii jejich aplikaci potiebuje
pomoc ucitele. Nema aktivni zajem o uméni, estetiku a télesnou kulturu.

Stupeii 4 (dostatecny) /malo aktivni, bez snahy

74k je v &innostech malo aktivni i tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo
uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou
pomoci ucitele. Projevuje velmi maly z4jem a snahu.

Prospél

V predmétu T¢€lesna vychova se v ptipadé¢ distancniho vzdélavani, kdy ucitel nemiize hodnotit
zaka klasifikaci, uvadi na vysvédéeni ,,prospél®.

6.9.3 Pfedméty s pirevahou praktickych ¢innosti (odborny vycvik a prakticka cviceni)
Pfi hodnoceni vysledki se v souladu s pozadavky u¢ebnich osnov hodnoti:

e vztah Kk praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem, ke spolupraci
stfedisky

e osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvladnuti ¢elnych zpisobl prace

e vyuziti ziskanych teoretickych v€domosti v praktickych ¢innostech, ¢teni
technickych vykrest

e aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech, vytrvalost,
houzevnatost v praci a snaha po jejim dokonceni
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kvalita vysledki ¢innosti

organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti
dodrzovani piedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci

péce o zivotni prostiedi

e hospodarné vyuzivani surovin a materialt

e piekonavani piekazek v praci

e obsluha a udrzba pracovnich pomiicek, nastrojli, naradi a métidel

e prace v odborném vycviku, ucebni a odborné praxi na urc¢enych provozech
Skolou

Stupeii 1 (vyborny) / pracuje samostatné, bez nedostatku

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové¢, samostatné a né€kdy 1 tvoifivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatkli
v praktické Cinnosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zplsoby prace, dopousti se jen menSich
chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatkd. Ugelné si organizuje vlastni praci,
udrzuje pracovisté v poradku.

Stupeii 2 (chvalitebny) / pracuje samostatné, s drobnymi nedostatky

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem.
Samostatn¢, ale smens$i jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatkli v praktické
¢innosti. Praktické cinnosti vykondva samostatn€, v postupech a zpusobech prace se
nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ucelné si
organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v pofadku.

Stupei 3 (dobry) / pracuje za ob¢asné pomoci uditele, se zaivaznymi nedostatky

Zakiv vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem je prevazné kladny,
s menSimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiuje ziskané teoretické poznatky v praktické
¢innosti. V praktickych cinnostech se dopousti chyb a pfi postupech a zpiisobech prace
potiebuje obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku.

Stupen 4 (dostatecny) / pracuje za soustavné pomoci ufitele, se zaivaZznymi nedostatky

Zak pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem. Ziskanych teoretickych poznatkli dovede vyuzit pii praktické Cinnosti jen za
soustavné pomoci ucitele, pfi Castém opakovani ur¢itého druhu cEinnosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pti volbé postupt a zptsobl
préace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci
dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, mén¢ dba na poradek na pracovisti.
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Stupei 5 (nedostatecny) / praci nezvlada ani za pomoci ucitele

74k neprojevuje zajem o praci, jeho vztah Kni, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem neni na potfebné trovni. nedokdze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické
poznatky pifi praktické cinnosti. V praktickych c¢innostech, dovednostech a navycich ma
podstatné¢ nedostatky. Pracovni postup nezvladd ani s pomoci ucitele. Jeho prace jsou
nedokoncené, neuplné, nepiesné, vysledky nedosahuji stanovenych ukazatelii. Praci na
pracovisti si nedovede zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Pokud bude v pribéhu
jednoho pololeti zak dvakrat vykazan z odborného vycviku a u¢ebni a odborné praxe z jeho
viny.

6.9.4 Kritéria pro sebehodnoceni Zaki

Stupeii 1 (vyborny)

Pouziva efektivni a spravné feSeni problémd, sdéli vSe podstatné, formuluje srozumitelné, je
schopen vysvétlit nejasnosti, mluvi zietelng, srozumitelné¢ v dobrém tempu a je v kontaktu
S posluchaci.

Stupeii 2 (chvalitebny)

Postupuje metodou pokus, omyl, nakonec dochazi ke spravnym zavérim, na pocatku feseni
problému si po¢ina nekonzistentng, béhem feSeni nabyv4 jistoty.

Stupei 3 (dobry)

Objasnovani problému je nedostatecné, neuvédomuje si ndvaznosti, nedostatecné¢ ovlada
zékladni pojmy a vyzaduje pii feSeni vedeni ucitelem.

Stupeii 4 (dostatecny)

Objasiiovani problematiky je nepfesné a netplné, v pritbé¢hu feSeni problémii méni metody,
aniz by k tomu mél diivod a potiebuje vyraznou pomoc.

Stupeii 5 (nedostatecny)

Problému nerozumi a neni schopen ho viibec fesit, pottebuje zvlastni péci a mimotadny Cas.
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6.10 Vychovna opatreni

a) Vychovna opatieni navrhuje tfidni ucitel po projednani jednak s uciteli, ktefi ve tiidé
vyucuji, a jednak s ostatnimi uciteli. Snizena znamka z chovani je projednana
pedagogickou radou.

b) Kritériem pro vychovna opatieni je dodrzovani pravidel stanovenych Skolnim fadem
béhem obdobi hodnoceni ve §kole a na akcich potadanych skolou. Pti hodnoceni se
ptihlizi k v€ku zaka, jeho moralni a rozumové vyspélosti.

6.10.1 Kritéria stupiia chovani

Stupeii 1 (velmi dobré)

74k uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni fadu $koly. Ma
kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, ptispiva k jeho upeviiovani a k utvafeni pracovnich
podminek pro vyucovani. Ojedinéle se dopousti méné zavaznych piestupkd proti Skolnimu
radu.

Stupei 2 (uspokojivé)

Chovani zaka je v souladu s pravidly chovani a s ustanovenimi $kolniho fadu. Dopustil se

wewvr

k vytvafeni pozitivnich vztahti v kolektivu spoluzaki. Zak je p¥istupny vychovnému piisobeni
a snazi se své chyby napravit.

Stupeii 3 (neuspokojivé)

74k se dopustil velmi zavazného prestupku proti pravidlim stanovenych ve $kolnim fadu,
pfes udelend vychovnad opatieni se dopousti dalSich ptestupki, naruSuje ¢innost kolektivu.

Podminéné vylouceni ze Skoly

74k se dopustil hrubého poruseni $kolniho ¥adu. Dopousti se opakované velmi zavaznych
piestupkd.

6.10.2 Hodnoceni nékterych prestupkii proti Skolnimu rad

Méné zavazné prestupky — napomenuti tfidniho ucitele

nevhodné chovani ¢i vyjadfovani pfi vyu€ovani
. pozdni ptichod do vyucovani 5x
. ojedinélé zapominani Skolnich pomiicek 5x
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opusténi budovy v dobé malé prestavky 5x

neprezuti 5x

pouzivani mobilnich telefonti behem vyucovaci hodiny 3x

odmitnuti vykonat pokyn ucitele

nepfineseni pozadovanych pomiicek ¢i obleceni nutnych k ¢innosti v hodiné
1-10 hodin neomluvené absence

Zavaznéjsi prestupky — ditka tfidniho ucitele

opakované mén¢ zavazné prestupky

pouzivani motorovych vozidel pro pfesun na télesnou vychovu

11 a vice hodin neomluvené absence — diitka tfidniho ucitele

30 hodin neomluvené absence nebo 15 hodin neomluvené absence po udéleni ditky
ttidniho ucitele ve stejném klasifikaénim obdobi — ditka feditele Skoly

Zavazné prestupky — diitka reditele Skoly

opakované zavaznéjsi prestupky

Casté vyruSovani a nevhodné vyjadfovani pfi vyucovani
opakované neuposlechnuti pokynli vyucujiciho

vydavani cizi prace za svou

nevhodné vyjadfovani vii¢i zaméstnanciim Skoly ¢i spoluzakiim
nedodrZovani pravidel pouzivani ICT stanovenych ucitelem

Velmi zavazné prestupky — hrubé poruseni §kolniho Fadu — podminéné vylouceni,
vylouceni ze Skoly

opakované zavazné piestupky

kradez, loupez, Sikana, vydirani, rasova nesnaSenlivost

ubliZeni na zdravi nebo ohroZeni zdravi druhého

poruseni zdkazu drzeni, noSeni, distribuce nebo zneuzivani drog a jinych navykovych
latek

poruseni zédkazu drZeni zbrani a jinych Zivot ¢i zdravi ohroZujicich pfedmétt

zvlasté hrubé slovni a tmyslné Gtoky Zéka vici pracovnikim Skoly i vii¢i spoluzdkiim
zneuzivani informacnich technologii k znevazovani diistojnosti kohokoli

50 hodin neomluvené absence nebo 20 hodin neomluvené absence po udéleni ditky
feditele Skoly ve stejném klasifikaénim obdobi — podminéné vylouceni ze Skoly

Vyhléaska ¢. 48/2005 Sb. je provadécim predpisem, ktery stanovuje mimo jiné druhy dalSich
kazenskych opatieni a podminky pro udélovani a ukladani téchto dalSich kazenskych
opattenti.

§ 17 odst. 3
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e Pfi poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem lze podle zdvaznosti tohoto
poruseni zadkovi ulozit:
a) napomenuti tfidniho ucitele,
b) ditku tfidniho ucitele,
c) datku feditele Skoly.

e Pravidla pro udélovani pochval a jinych ocenéni a ukladani napomenuti a ditek jsou
soucasti Skolniho fadu.

e Ttidni ucitel neprodlené ozndmi fediteli Skoly uloZeni dutky tfidniho ucitele. Ditku
feditele skoly lze zakovi ulozit pouze po projednani v pedagogické radé.

e Reditel $koly nebo t¥idni ugitel neprodlend oznami udéleni pochvaly a jiného ocenéni
nebo uloZeni napomenuti nebo diitky a jeho divody prokazatelnym zplisobem zékovi
a jeho zdkonnému zastupci.

e Ud¢leni pochvaly feditele Skoly a uloZeni napomenuti nebo ditky se zaznamena do
dokumentace Skoly14). Ud¢€leni pochvaly feditele Skoly se zaznamena na vysvédceni
za pololeti, v némz bylo udéleno.

6.11 Hodnoceni Zaki na vysvédceni

Vysvédéeni

Kazdé pololeti se vydava zdkovi vysvédceni. Za prvni pololeti se zaklim vydavd misto
vysveédEeni vypis z vysveédcend.

Chovani Zaka ve Skole a na akcich pofadanych skolou se v pfipadé pouziti hodnoceni
hodnoti na vysvédceni stupni:

1 - velmi dobré,
2 - uspokojivé,
3 - neuspokojiveé.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoceni vysledkli vzd€lavani zdka na vysvédceni je vyjadieno stupném hodnoceni (dale
jen ,,hodnoceni®).

Hodnoceni mlzZe byt vyjadieno klasickou klasifikaci, slovni formou nebo kombinaci obou
moznosti.

6.11.1 Vysledky vzdélavani Zaka

a) Urovei se hodnoti zejména ve vztahu k oéekavanym vystuptim formulovanym
V ucebnich osnovach jednotlivych predméti vzdélavaciho programu, k jeho k véku a
individudlnim vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim.
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b) Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledki vzdélavani zaka v jeho vyvoji,
ohodnoceni pile zaka a jeho pfistupu ke vzdelavani i v souvislostech, které ovliviiuji
jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje. Obsahuje také zdiivodnéni hodnoceni a
doporuceni, jak piedchazet piipadnym $kolnim a pracovnim netaspéchiim a jak je
prekonavat.

¢) Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych ptedmétech
stanovenych vzdélavacim programem se v ptipad¢ pouziti hodnoceni hodnoti na
vysvédceni stupni prospéchu:

Stupei hodnoceni — znamka / slovni hodnoceni

1 — vyborny / pracuje nad o¢ekdvanou tirovni

2 — chvalitebny / pracuje na oekavané urovni

3 — dobry / pracuje na o¢ekavané urovni s pomoci ulitele

4 — dostate¢ny / pracuje na ocekavané trovni se stalou pomoci ucitele
5 — nedostate¢ny / pracuje pod o¢ekavanou Grovni

nehodnocen

6.11.2 Celkové hodnoceni Ziaka na vysvédéeni
e prospél(a) s vyznamenanim,
e prospél(a),
e neprospél(a).

a) Prospél(a) s vyznamenanim: neni-li v zadném z povinnych pfedméti stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu hor§im nez 2 -
chvalitebny, primér stupiiii prospéchu ze vSech povinnych predmétt stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem neni vys$si nez 1,5 a jeho chovéni je hodnoceno stupném velmi
dobré.

b) Prospél(a), neni-li v zadném z povinnych predmétt stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim.

c) Neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych predmétii stanovenych skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim.

6.11.3 Vysledky prace v zajmovych tatvarech
Organizovanych Skolou se v pfipad¢€ pouziti hodnoceni na vysvédceni stupni:

e pracoval(a) uspesne,
e pracoval(a).
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6.12 Postup Zaka do vyssiho roéniku SS

Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti piislusného ro¢niku prospél
ze vSech povinnych pfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim programem, s vyjimkou
predméti, z nichz se zak nehodnoti.

Hodnoceni Zaka za 1. pololeti

Nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do 30.
Cervna. Neni-li mozné zadka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zdk se za prvni pololeti
nehodnoti.

Hodnoceni Zika za 2. pololeti

Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdé¢ji do
konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li Zak hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

Opravna zkouska

Zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predmétii, kona z
téchto predméthh opravnou zkousku nejpozdéji do konce piislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem 8koly. Opravné zkousky jsou komisionalni. Zik, ktery nevykona
opravnou zkousku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze zavaznych
divodii miZze feditel Skoly Zdkovi stanovit ndhradni termin opravné zkousky nejpozdéji do
konce zéti nasledujiciho Skolniho roku.

Pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti

Ma-li zletily Zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zadka pochybnosti o spravnosti hodnoceni
na konci prvniho nebo druhého pololeti, miize do 3 pracovnich dn ode dne, kdy se o
hodnoceni prokazateln¢ dozvéd€l, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnli od vydani
vysvédceni, pozadat feditele Skoly o komisiondlni pfezkouSeni Zéka; je-li vyucujicim zéka v
daném predmétu feditel Skoly, krajsky ufad. Komisiondlni pfezkouSeni se kona nejpozdéji do
14 dnid od doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym zakem nebo zdkonnym
zastupcem nezletilého zéka.

V odiivodnénych piipadech miZe krajsky tuiad rozhodnout o konani opravné zkousky a
komisionalniho prezkousSeni na jiné stfedni Skole. ZkouSky se na Zadost krajského uradu
ucastni Skolni inspektor.
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Komisionalni zkouska
Komisionalni zkousku kona zak v téchto piipadech:
a) kona-li opravné zkousky

b) pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka o jeho komisionalni
prezkouseni z diivodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni.

e Reditel $koly natidi komisionalni pezkouseni zaka, jestlize zjisti, Ze vyucujici
porusil pravidla hodnoceni. Termin komisionalniho pfezkouseni stanovi feditel
Skoly bez zbyte¢ného odkladu.

e Komise pro komisionalni zkou§ky je nejméné tficlennd. Jejim piedsedou je
reditel skoly nebo jim povéteny ucitel, zkousejici ucitel vyucujici zaka danému
pfedmétu a ptisedici, ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoz nebo
pribuzného predmétu. Pokud je feditel Skoly zaroven vyucujicim, jmenuje
predsedu komise krajsky ufad. Cleny komise jmenuje Feditel $koly. Vysledek
zkousky vyhlasi predseda vefejné v den konani zkousky.

e Zak muZe byt v piisluiném pololeti z daného predmétu komisionalné zkousen
pouze jednou, krom& komisionalni zkouSky konané v ptipadé opravné zkousky.

e Komisiondlni zkousku mize zék konat v jednom dni nejvyse jednu.

6.13 Hodnoceni praktické ¢asti maturitni zkousky

a) U praktické ¢asti maturitni zkousky konané formou pisemného souvislého ptikladu
a skladajici se z uciva n€kolika odbornych pfedméti, se vysledna znamka stanovi priimérem.

b) Pokud je vsak zak hodnocen znamkou nedostate¢nou z vice nez jednoho predmétu, pti
pisemné praktické ¢asti maturitni zkousky neprospél.

¢) Dalsi podminky upravuje Instrukce k maturitni zkousce (75-04-04)
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[ Zaznamy

Z ¢innosti, uvedenych v této smérnici, vyplyvaji tyto zaznamy.

Identifikace Nazev Odpovednost za UloZeni dokumentu

dokumentu dokumentu zpracovani Misto Doba

F 75-01-01 Neomluvena Asistentka PC/sekretariat neomezena
absence feditele

F 75-01-02 Podminéné Asistentka PC/sekretariat neomezena
vylouceni feditele

SW Ttidni kniha TU PC neomezena
Bakalari

SW Skolni systém TU PC neomezena
Bakalati

8 Souvisejici dokumenty

Externi zavazné dokumenty (v platném znéni)

Zékon €. 561/2004 Sb.

Zakon ¢. 379/2005 Sb.

a jiném vzdelavani (Skolsky zakon)

Zakon o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$s§im odborném

Zakon o opatifenich k ochrané pied Skodami plisobenymi

tabdkovymi vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi latkami

o zmeén¢ souvisejicich zakonl

Listina zékladnich prav a svobod

Umluva o pravech ditste
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9 Seznam priloh

Ptiloha ¢. 1 - Neomluvena absence

Ptiloha ¢. 2 - Podminéné vylouceni

Ptiloha ¢. 3 - Oznameni o vychovném opatieni
Ptiloha ¢. 4 - Souhlas rodi¢ti o poskytovani sluzeb
Ptiloha ¢. 5 - Slovni hodnoceni

Piiloha &. 6 - Rozdé&lovnik/sezndmeni s obsahem
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Priloha é. 1

Neomluvena absence

Jelikoz jste dosud neptedlozili platnou omluvenku, zddame Vas timto, abyste tak
neprodlené ucinili. V opa¢ném piipad¢ bude studium Vaseho syna (Vasi dcery) na nasi
Skole ukonceno dle Zakona 561/2004 Sb. § 68 odst. 2 (Skolsky zékon).

S pozdravem

Mgr. et Mgr. Stanislava Sajdlova
treditelka Skoly
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Priloha ¢. 2

Podminéné vylouceni ze studia

Stiedni odborné utili§té a Stiedni odborna $kola, SCMSD, Zatec, s.r.o.,

Ho$t'alkovo nam. 132, 438 01 Zatec

Adresat:

Rozhodnuti reditele ¢.j.

Na zakladé zaveru pedagogické rady ze dne bylo rozhodnutim feditele skoly udéleno

podminéné vylouceni ze studia

Jméno a prijmeni:

Trida:
Na dobu od: do

Podminéné vylouceni bylo udéleno na zékladé zadkona 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), § 31
odstavce 2 za hrubé poruSeni Skolniho fadu. Dopusti-li se zZak v pribéhu zkuSebni lhity
dalSiho poruseni povinnosti stanovenych timto zakonem nebo Skolnim fadem, mize feditel
rozhodnout o jeho vylouceni.

V Zatci
Mgr. et Mgr. Stanislava Sajdlova

teditelka Skoly
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Priloha ¢. 3

Oznameni o vychovném opatreni

Stiedni odborné utili§té a Stedni oborna §kola, SCMSD, Zatec, s.r.o.,

Ho$t'alkovo nam. 132, 438 01 Zatec

Adresat:
Oznameni o udé€leni vychovného opatteni:
Ttidni ucitel/feditelka Skoly udéluje: Pochvalu/Ditku

Jméno a pFijmeni:

Trida:

Za:

V Zatci Magr. et Mgr. Stanislava Sajdlova

reditel Skoly
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Priloha ¢. 4

Souhlas rodica

Souhlasim s poskytovanim Skolnich poradenskych sluzeb mému synovi — dcefi
........................................................... (pfijmeni, jméno)

v souladu s vyhlaskou 72/2005Sb. O poskytovani poradenskych sluzeb ve skole.

Souhlasim s pouzivanim nize uvedenych udajii mého syna — dcery pro vnitini poteby skoly
podle zdkona €. 101/2000Sb. v plném znéni: jméno, ptijmeni, trvalé bydlisté, datum narozeni,

zdravotni pojistovna, Iékat, telefon piipadné e-mail a rodné islo.

Rodné ¢islo bude pouzivano podle zvlastniho ptedpisu, kterym je zakon €. 101/2000Sb. o
ochrané osobnich udajii a 0 zméné nékterych zdkoni, ve znéni pozdé¢jSich predpist a jen pro

potteby uvedené ve Skolském zakoné ¢. 561/2004Sb. v plném znéni.

Podpis rodict
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Slovni hodnoceni

Ovladnuti uéiva predepsaného SVP

1 — vyborny

ovlada bezpecné

2 — chvalitebny

ovlada

3 —dobry

v podstaté ovlada

4 — dostateCny

ovlada se znaénymi mezerami

5 - nedostate¢ny

neovlada

Celkova aplikace védomosti, freseni ukol

1 — vyborny

védomosti a dovednosti uziva spolehlivé a uvédoméle, pracuje samostatné, presné
a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feSeni Ukoll, dopousti se jen mensich
chyb

3 —dobry

ukoly fesi s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno prekonava potize a odstranuje
chyby

4 — dostatecny

déla podstatné chyby, nesnadno je pfekonava

5 - nedostate¢ny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uéeni

1 — vyborny

aktivni, u¢i se svédomité a se zgjmem

2 — chvalitebny

uci se svédomité

3 —dobry

k u€eni a praci nepotiebuje vétSich podnétl

4 — dostatecny

maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostate¢ny

pomoc a pobizeni k u€eni jsou zatim neucinné
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Rozdélovnik / seznameni s obsahem*

K dokumentu_é.

Nazev dokumentu:

Datum Jméno Podpis Datum Jméno Podpis

* Nehodici se skrtnéte



